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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 15 «Аленушка»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 Л

J 4 5 6
Отсутствует

Группа "Василек” подготови
тельная группа

3. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
жимы труда it отдыха

Снижение т яжести трудового 
процесса

Группа "Ромашка " старшая 
группа

4. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Групп а '' Колокол ьчик" средняя 
группа

5. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Группа "Лютик" младшая 
группа

«

6. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Группа "Одуванчик" первая 
группа раннего возраста

7. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
жимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Группа "Незабудка" вторая 
группа раннего возраста

8. Воспитатель Тяжесть: Соблюдать рациональные ре
яшмы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 26.09.2022
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(дата)

Председатель комиссии по проведению специальной оцс>
Заведующий МДОУ №15 "Аленушка" / № /

______ '_________ я м р _________ ;_______

л условии труда

Шаповалова О Н.



Члены комиссии по проведению специальной
Старшаяамедицинская сестра

(должность)

Старший воспитатель

Эксперт(ы) организации, проводившей
689

(№ в реестре экспертов.)

Г

ловии труда:
Швецова А. Г.

■ ФИО. )

Ермолова Н.Н.
( ф . и . и  1

ценку условии труда:
Изварина Галина Владимировна

( Ф . И . О . )

30. 03.

(дата)

30. оЗ.
(дата)

26.09.2022
(дата)

(


